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4 Wir stehen fur eine am Wohl des Kindes orientierte Betreuung durch engagierte und
verantwortungsvolle Kindertagespflegepersonen, die sich auf die individuellen Beddrf-
o nisse der in der Kindertagepflege betreuten Kinder einstellen.
/b Wir vermitteln ausschlieBlich qualifizierte und von uns uberprifte Kindertagespflege-
O/ personen. Die Qualifizierung der Kindertagespflegepersonen durch den Tagesmiitter-
' o verein Ulm e.V. erfolgt nach landesweiten Qualitétsstandards sowie nach dem fir
I n Baden-Wirttemberg vorgegebenen Qualifizierungskonzept.

VEREIN ULM evv.

Wir sind fur alle ein kompetenter und verstandnisvoller Ansprechpartner — vor und
wahrend eines jeden Betreuungsverhaltnisses.

Anzahl der in Kindertagespflege betreuten Ulmer Kinder zum 01.03.2024:
Anzahl der betreuten Kinder zum 01.03.2024

Anzahl der betreuten Kinder im Vorjahr

insgesamt: 251 Kinder, davon insgesamt: 250 Kinder, davon

von 0 bis unter 3 Jahre: 219 Kinder von 0 bis unter 3 Jahre: 214 Kinder
von 3 bis unter 6 Jahre: 22 Kinder von 3 bis unter 6 Jahre: 22 Kinder
von 6 bis 14 Jahre: 10 Kinder von 6 bis 14 Jahre: 14 Kinder

Anzahl der Kindertagespflegepersonen im Stadtkreis Ulm zum 01.03.2024:
Anzahl Kindertagespflegepersonen zum 01.03.2024

82 aktive Kindertagespflegepersonen, davon 13 Fach-
krafte nach § 7 Abs. 2 KiTaG; neu gewonnen wurden
10 und passiv sind 8 Kindertagespflegepersonen.

Anzahl im Vorjahr

78 aktive und
6 passive Kindertagespflegepersonen

Betreuungstage je Woche zum 01.03.2024:

Anzahl der Betreuungstage zum 01.03.2024 Anzahl der Betreuungstage im Vorjahr

1 Tag: 2 Kinder 2 Tage: 16 Kinder 1 Tag: 3 Kinder 2Tage: 18Kinder
3 Tage: 34 Kinder 4 Tage: 53 Kinder 3Tage: 35Kinder 4Tage: 51 Kinder
5 Tage: 146 Kinder 6/7 Tage: O Kinder 5Tage: 143 Kinder  6/7 Tage: O Kinder

Betreuungsort zum 01.03.2024:

im Haushalt der Kindertagepflegeperson: 132 Kinder (2024) 140 Kinder (2023)
in anderen geeigneten Raumen (TiagR): 112 Kinder (2024) 96 Kinder (2023)
Im Haushalt der Erziehungsberechtigten: 7 Kinder (2024) 14 Kinder (2023)

Zusammenschliisse von Kindertagespflegepersonen in anderen geeigneten Rdumen:

zum 01.03.2024 sechzehn und seit Oktober 2024 achtzehn Kindertagespflegestellen in anderen
geeigneten Raumen (TiagR) im Stadtkreis Ulm; im Vorjahr vierzehn

Qualifizierungskurse fiir Kindertagespflegepersonen des Tagesmiittervereins Ulm e.V.:
Beginn des dritten Qualifizierungskurses mit 300 UE am 25.01.2024, Beginn des zweiten, tatig-
keitsbegleitenden Kursteils am 04.07.2024 (11 Teilnehmende); geplanter Abschluss: 05/2025
Fachliche Begleitung von 8 Ulmer Kindertagespflegepersonen bei deren Teilnahme an der Auf-
stocker-Qualifizierung (140 UE) mit abschlieRendem Kolloquium bei anderem Bildungstrager.

Zahlen aus der Fachberatung des Tagesmiittervereins Ulm e.V. im Uberblick 2024:

177 (2023:196)
38 (2023: 33)
41 (2023: 24)
3%(2023: 7)
8% (2023: 5)

*Mehrere geplante Veranstaltungen mussten wegen zu geringer Teilnehmerzahl abgesagt werden!

Beratungs- und Vermittlungsgesprache mit Betreuung suchenden Eltern:
Hausbesuche und Raumbesichtigungen in Kindertagespflegestellen:
Eignungs- und Reflexionsgesprache mit Kindertagespflegepersonen:
Gesprachsgruppen fiir Kindertagespflegepersonen:
Fortbildungsveranstaltungen fiir Kindertagespflegepersonen:

Jahresbericht des Tagesmuttervereins Ulm e.V. fir das Geschaftsjahr 2024

Tagesmiutterverein Ulm e.V.

Deinselsgasse 18 rat — g|e|t — form —
89073 Ulm !

Tel.: 0731 / 602 33 76 be en ver eln quali ren
Fax: 0731 / 602 80 941 . .

E-Mail: info@tmv-ulm.de blld = StUtZ — netZ

Homepage: www.tmv-ulm.de

Anzahl Mitglieder des Tagesmiittervereins Ulm e.V. 2024:
275 Vereinsmitglieder (zum 31.12.2024)

280 Vereinsmitglieder (im Vorjahr)

Anzahl Mitarbeiterinnen und Personalstellen des Tagesmiittervereins Ulm e.V. 2024:

In der Geschaftsstelle waren im Jahr 2024 in der 1. Jahreshilfte sieben Mitarbeiterinnen tatig, da-
von vier padagogische Fachkrafte mit zusammen 3,2 Vollzeit-Stellen sowie drei Mitarbeiterinnen
in der Verwaltung und Leitung mit insgesamt 1,2 Vollzeit-Stellen. In der 2. Jahreshélfte 2024 waren
0,5 Fachkraft-Stellenanteile mit 20 Wochenstunden nicht besetzt. Die Teilzeitstelle konnte zum
01.01.2025 wieder besetzt werden.

Finanzierung des Tagesmiittervereins Ulm e.V. im Jahr 2024:
Betriebskostenzuschuss der Stadt Ulm (Abschlagszahlungen):

272.000 Euro

Mitgliedsbeitrage: 9.155 Euro
Kursentgelte von Teilnehmenden an Qualifizierungskursen: 320 Euro
Spenden: 238 Euro

Entwicklungen und Ereignisse 2024:

Qualifizierung: Der TMV hat seine beiden ersten Kurse mit je 300 UE nach dem neuen Qualifizie-
rungskonzept Baden-Wirttemberg durchgefiihrt und erfolgreich abgeschlossen.

Finanzielle Zuwendung: Von der Aktion 100.000 erhalt der TMV 2.000,- Euro fiir seine Arbeit.

Ehrenamtliche Vorstandsmitglieder des Tagesmiittervereins Ulm e.V. seit 09.07.2024:

Gabriele Nerling, 1. Vorsitzende Manuela Ott-Holl, 2. Vorsitzende
Birgit Kargl, Kassiererin

Eva-Maria Glathe-Braun, Schriftfihrerin Karin Hartmann, Schriftfihrerin

Stefanie Erhardt, Beisitzerin Sarah Hahnel, Beisitzerin

Kassenprifer:

David Rauser und Michael Joukov

Mitgliederversammlung des Tagesmiittervereins Ulm e.V.: am 09.07.2024

Mitarbeiterinnen und Ansprechpartnerinnen im Tagesmiitterverein Ulm e.V.:

Lara Wagner, Fachberatung & Qualifizierung
Stefanie Ziegler, Fachberatung

Anja Sarah Stang, Verwaltung

Sabine Starzmann, Geschaftsstellenleitung

Franziska GalRner, Fachberatung
Manuela Kogel, Fachberatung
Andrea Meindl, Verwaltung

Telefonsprechzeiten der Geschiftsstelle: montags bis donnerstags, jeweils von 9:00 bis 11:30 Uhr
Erreichbarkeit per E-Mail unter info@tmv-ulm.de.

Aktuelle Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter www.tmv-ulm.de
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